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1. Presentacion , | |

El presente informe tiene por objeto describir las actividades que la Comision de Transparencia ha
realizado y, a la vez proporcionar informacion objetiva generada a partir de los trabajos desarrollados
durante el periodo que se informa.

Sobre la base de estas consideraciones iniciales, el presente documento se estructura de la siguiente
manera: en un primer momento se establecen las bases legales y reglamentarias que dan sustento
para la emision del presente informe; posteriormente se hace alusion a la integracion y objetivo de la
Comision; enseguida se listan las reuniones de trabajo y sesiones celebradas, asi como el reporte de
asistencia de sus integrantes; a continuacion se describen las actividades que tuvieron lugar en las
reuniones de trabajo y sesiones. Al final se hace un anélisis del resultado del cumplimiento de las
actividades contenidas en la Agenda de Trabajo fijada por la propia Comision.

Cabe sefalar que, en cumplimiento al principio de maxima publicidad, |a totalidad de las reuniones de
trabajo y sesiones que celebrd la Comision de Transparencia, fueron transmitidas en el portal oficial
de internet del Instituto. Ademas, cada una de las minutas elaboradas, asi como los informes y
acuerdos que emitid la Comision, también fueron publicados, garantizando asi el derecho a la
informacion a la ciudadania.

En virtud de lo anterior, la Comisién de Transparencia presenta al Consejo General de este organismo
comicial, el informe de actividades realizadas durante el periodo comprendido del 10 octubre de 2017
al 30 de septiembre de 2018.

Comision Temporal de Transparencia
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2. Marco normativo

El articulo 136, numerales 1y 2 del Codigo Electoral y de Participacion Social del Estado de Jalisco,
dispone, que el Consejo General integrara las comisiones temporales que considere necesarias para
el desempefio de sus atribuciones, las que siempre seran presididas por un Consejero Electoral, y se
integraran exclusivamente por Consejeras y Consejeros Electorales designados por el Consejo
General.

De igual manera, los numerales 4 y 5 del mismo precepto legal, sefiala que todas las Comisiones se
integraran con un maximo de tres Consejeras o Consejeros Electorales; podran participar en ellas,
con voz pero sin voto, las consejeras o consejeros representantes de los partidos politicos, salvo en
las del Servicio Profesional Electoral Nacional y, Quejas y Denuncias, y que las Comisiones contaran
con un secretario técnico que sera designado por el Consejo General.

Asi mismo, conforme lo determina el articulo 33, parrafo 1 del Reglamento Interior del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco, las Comisiones contribuyen al
desempefio de las atribuciones del Consejo General y ejercen las facultades que les confiere el codigo,
los acuerdos y resoluciones que emita el propio Consejo General.

De acuerdo con lo dispuesto en el numeral 34, parrafo 1, fraccion Il de la norma reglamentaria citada,
las comisiones tienen la obligacion de presentar al Consejo General, para su aprobacion, un informe
anual de actividades en el que se precisen las tareas desarrolladas.

3. Comision de Transparencia

De acuerdo con el Codigo Electoral, el Consejo General es el rgano de direccion superior del Instituto
Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco y es responsable de vigilar el
cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en materia electoral, asi como de velar
por el cumplimiento de los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima
publicidad y objetividad en sus actividades.

Con este proposito, el Consejo General del Instituto integra las comisiones permanentes y temporales
que considere necesarias para el desempefio de sus atribuciones.

Comision Temporal de Transparencia
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3.1. Acuerdos de creacion e integracion

En sesion ordinaria, celebrada el 25 de octubre de 2016, el Consejo General del Instituto, mediante
acuerdo identificado con la clave IEPC-ACG-049/2016", aprobd la creacion e integracion de la
Comision de Transparencia, de naturaleza temporal.

El 10 de octubre de 2017, el Consejo General del Instituto celebrd sesion extraordinaria en la que,
entre otros acuerdos, emitio el identificado con la clave IEPC-ACG-102/20172, mediante el cual aprobo
la integracion de la Comision de Transparencia, la cual quedd conformada como se muestra a
continuacion:

Mtra. Ma. Virginia Gutiérrez Villalvazo Integrante
Mtra. Griselda Beatriz Rangel Judrez Integrante
Lic. Erika Cecilia Ruvalcaba Corral Presidenta

Titular de la Secretaria Técnica de Comisiones
Representantes de los partidos politicos siguientes:
Partido Accion Nacional ‘ s
Partido Revolucionario Institucional

Partido de la Revolucion Democratica

Partido del Trabajo

Partido Verde Ecologista de México

Movimiento Ciudadano

Nueva Alianza

Morena ‘

Encuentro Social

3.2.0bjetivo

La Comision de Transparencia es el érgano colegiado competente para coadyuvar con el Consejo
General en la creacion de condiciones necesarias para que las y los ciudadanos tengan acceso a
informacion de interés pUblico, que resulte beneficiosa para la sociedad, con el objeto de fortalecer el
ejercicio pleno de sus derechos, contribuya a que los particulares conozcan y comprendan las

1 El acuerdo fue publicado el 01 de noviembre de 2016, en el periodico oficial “El Estado de Jalisco” y, su contenido puede ser consultado en el enlace
siguiente: https://periodicooficial.jalisco.gob.mx/sites/periodicooficial.jalisco.gob.mx/files/11-01-16-iv.pdf
2 E| acuerdo fue publicado el 17 de octubre de 2017, en el periodico oficial “El Estado de Jalisco” y, su contenido puede ser consultado en el enlace
siguiente: https://periodicooficial.jalisco.gob.mx/sites/periodicooficial jalisco.gob.mx/files/10-17-17-iv.pdf

Comision Temporal de Transparencia 3
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actividades que lleva a cabo el instituto, y generar una cultural de transparencia, acceso a la
informacion y proteccion de datos personales, para propiciar la rendicion de cuentas a la sociedad y

contribuir en el combate a la corrupcion.

4, Reuniones de trabajo y sesiones celebradas por la Comision

En términos de lo dispuesto en el articulo 39 del Reglamento Interior del Instituto Electoral y de
Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco, las sesiones de las Comisiones se llevaran a cabo de
conformidad a lo establecido en el Reglamento de Sesiones del Consejo General.

Al respecto, el numeral 11 del tltimo de los reglamentos referidos, preve que las sesiones podran ser,
entre otro tipo, ordinarias o extraordinarias.

Asi, las actividades de la Comision de Transparencia, se desarrollaron en diversas reuniones de
trabajo y sesiones de caracter ordinario.

Durante el periodo que se informa, la Comision celebrd 05 reuniones de trabajo y 04 sesiones
ordinarias.

4.1. Reuniones de trabajo

1 111 de octubre htto://www.iepcialisco.orq.mx/transparencial | https:/livestream.com/accoun

articulo-38/comisiones/2017-10-11/reunion- = ts/847039/events/7798689/vid
de-trabajo-de-la-comision-de-transparencia £0s/164098466

2 | 18deoctubre = http://www.iepcjalisco.org.mx/transparencia/ = https:/livestream.com/accoun |
articulo-38/comisiones/2017-10-18/reunion- | ts/847039/events/7832210/vid
de-trabajo-de-la-comision-de-transparencia €0s/164488114

3 22de  http://www.iepcjalisco.org.mx/transparencia/ = https:/livestream.com/accoun

noviembre articulo-38/comisiones/2017-11-22/reunion- = ts/847039/events/7948261

de-trabajo-de-la-comision-de-transparencia ,

4 06 de http://www.iepcialisco.org.mx/transparencia/ | https:/livestream.com/accoun -

diciembre articulo-38/comisiones/2017-12-06/reunion- = ts/847039/events/7967532/vid
| de-rebaio-de-la-comision-de-trensparencia | osi166880704

Comision Temporal de Transparencia
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' http:/fwww.iepcjalisco.org.mx/transparencial

‘ articulo-38/comisiones/2018-01-24/reunion-
de-trabajo-de-la-comision-de-transparencia |

4.2. Sesiones Ordinarias

Las 04 sesiones ordinarias se llevaron a cabo en las siguientes fechas:

1] htip://www iepcjalisco.org. mx/transparencial | hitps:/livestream com/accoun

diciembre articulo-38/comisiones/2017-12-13/sesion-  {s/847039%/events/7977085/vid
‘ : f de-la-comision-de-transparencia ‘ e0s/167189787 ‘
2 28de  httpJ//www.iepcialisco.org.mx/transparencia/  https:/livestream.com/accoun
diciembre articulo-38/comisiones/2017-12-28/sesion- §ts/847039/events/7993386/vid ;

; de-la-comision-de-transparencia €0s/167723458

S S RS RS

http://www.iepcialisco.orq.mtrasparena/ tps://livestream.m/accoun |
articulo-38/comisiones/2018-01-29/sesion- ts/847039/events/8035248
de-la-comision-de-transparencia

2 09 de octubre | http://www.iepcialisco.org.mx/transparencia/artic | https:/livestream.com/iepcijalisc
ulo-38/comisiones/2018-10-09/sesion-de-la- olevents/8406640
comision-de-transparencia

1 m) 29 de enero

Comision Temporal de Transparencia
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4.3. Reporte de asistencia a las sesiones de la Comision

Ordinarias
egrante 13de ~  28de  29deenero  09de
diciembre t diciembre = de 2018 octubre de ‘
de2017  de2017 P201s
Mtra. Griselda Beatriz Rangel Jurez - v . »” } F
Mtra. Ma. Virginia Gutiérrez Villalvazo v v ’ v v
Lic. Erika Cecilia Ruvalcaba Corral v v v v ﬁ
Titular de la Secretaria Técnica de Comisiones ‘ v v ’ v v '
Representante del PAN , - - '

Representante del PRI LV - ~ - ; -

' Representante del PRD - v v : -

" Representante del PVEM - ! - 5 - ' v
Representante del PT - ‘, - - .j -
Representante de MC e v v ? v
Representante de NA - - - -
Representante de MORENA v v v - ;
Representante del PES v - v i - ‘

Cabe hacer mencion que la inasistencia de la Consejera Electoral Griselda Beatriz Rangel Juarez a la
sesion celebrada el dia 13 de diciembre de 2017, atendié al cumplimiento de actividades de caréacter
institucional.

Acudieron como invitados a las sesiones de la Comision, los siguientes funcionarios y servidores del
Instituto Electoral, como titulares o representantes de las direcciones ejecutivas y unidades técnicas:

e Porla Unidad de Transparencia:

- Lic. Maria de Lourdes Echeverria Ayala, entonces titular de la Unidad de Transparencia y
Acceso a la Informacion Plblica (acudié a todas las sesiones celebradas por la Comision).

e Porla Unidad de Prerrogativas:

- Mtra. Ana Violeta Iglesias Escudero, entonces jefa de la Unidad (acudi6 a la sesion celebrada

el 13 de diciembre de 2017).
Comision Temporal de Transparencia
Informe de Actividades 2017-2018
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- Lic. Hugo JesUs Salazar Mendoza, Coordinador (acudio en representacion de la titular de la
Unidad, a las sesiones celebradas el 28 de diciembre de 2017 y 29 de enero de 2018).

e Por la Direccién de Administracion y Finanzas:

- Lic. Hugo Pulido Maciel, director de Administracion y Finanzas (acudié a todas las sesiones
celebradas por la Comision).

e Por la Direccion de Educacion Civica:

- Mtro. Marcelino Pérez Cardiel, entonces director ejecutivo (acudid a todas las sesiones
celebradas por la Comision).

5. Informes y Acuerdos emitidos por la Comision

En las sesiones celebradas durante el periodo que se informa, la Comision de Transparencia recibio
6 informes y emiti6 3 acuerdos.

5.1. Informes

|

|
|
Informe que realiza la Titular de la Unidad de |

| Primera sesion | : o Transparencia e Informacion Pablica sobre los temas |

1 o | 13-diciembre-2017 | - ; ;
ordinaria ; " expuestos por la Comision de Transparencia desde |

| su creacion. i

|
|

|

| ! Presentacion que realiza la Titular de la Unidad de |

5 | Primera sesion 13-diciembre-2017 Transparencia e Informacion Publica sobre el |
t ordinaria flujograma de los procedimientos de Comisiones |
| | | Abiertas.

|

Comision Temporal de Transparencia
Informe de Actividades 2017-2018
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Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Pab.
Proceso: Comisiones Abiertas W Revision: 21-07-17 |

—

1, OBJETIVO. Recibir, dar tramite y entregar la informacion relacionada con Comisiones Abiertas, con el objeto de actualizar de
manera continua la informacion en la heramienta creada por el Instituta Nacional de Transparencia, Acceso a fa Informacion y
Profeccidn de Datos Personales (INAI).

2. ALCANCE, Este procedimiento aplica exclusivamente para las comisiones de Irabajo de los servidores publicos del Instituto
Electoral y de Parlicipacion Ciudadana del Estado de Jalisco (IEFC).

3, TERMINOLOGIA. Comisiones Abiertas: Herramienta creada por el INAL, para transparentar de manera &gl y sencilla la
informacion plblica refativa a las comisiones de frabajo de los servidores plblicos.

UT: Unidad de Transparencia y Acceso a Informacion Piblica.

4, CONTROL DE CAMBIOS:

No. de Cambio Descripcion del Cambio Fecha

00 Nueva Creacion 21-07-17

01

02

“\\

03

\_ ",

[ smeotogl D mciosFin 1 Actvidat < Desin O Gonector — Direccién

Elaboré: Unidad de Transparencia Aprobé:

Comision Temporal de Transparencia
Informe de Actividades 2017-2018
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% Instituto Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Pib.
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Proceso: Comisiones Abiertas Emision: 21-07-17

[ Responsable

I Actividades I Referenclas ]
s Y ¢ ~ <
' Cuenta con 10 dias para comprobar gastes a la Direccion de
Personal que salid de Adminislracién y Finanzas, asi come llenar y enviar fermato *Comisiones abierias’
comisifn con comprobacion (facluras) ala UT.
Direccicn g Colejerdn el total de emeleados con comision de trabejo del mes inmediaio aneriar.
Administracion y La Direccion de Adminisiracion y Finanzas le nofficard 2 emplesdo las
Finanzas y la Ut modificacicnes a la comgrobacion de vistices entregadas ante la misma. El
emplzado, 4 su vez, o hard del conocimiento a la UT & mas tandar deatre da las
primeros 5 dizs de cada mes.
‘ Vadado de la informacion que proporciona el empleade y la Direccidn
Pessonal de a UT de Admiistracién y Finanzas en Platalorma de Comisines Abiertas.
Personal da fa UT.
{ Previamente se
proporciona par personal
ded INA| una sola cuenta
de usuario para fodo &l
|EPC, & efecin de que blicara la informacian
gimente la mencionada
plataformal.
4
( FIN ) A
~ A A )r\\\i :
| smsoLosia: O inio/Fin [ ctvidad < decision O Conector > Direcaion ]
. - e ‘\:\‘.J
[ Elaboré: Unidad de Transparencia Aprobd: ]

[

L

Comision Temporal de Transparencia
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yde 3

Emision: 21-07-17 |

Proceso: Comisiones Abiertas Revision: 21-07-17 |

4 N
1. OBJETIVOQ. Recibir, dar frémite y entregar la informacion relacionada con Comisiones Abiertas, con el objelo de actualizar de
manera continua Ja informacion en la herramienta creada por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informagion y
Pratecclon de Datos Personales (INAI).

2. ALCANCE. Este procedimiento aplica exclusivamente para las comisiones de trabajo de los servidores publices del Instituto
Electaral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco (IEFC).

3, TERMINOLOGIA, Comisiones Abiertas: Herramienta creada por el INAI, para lransparentar de manera agil y sencilla la
informacion plblica relativa a las comisiones de trabajo de los servidores plblicos,

UT: Unidad de Transparencia y Acceso a Informacidn Publica,

4, CONTROL DE CAMBIOS:

No. de Cambio Descripcién del Cambio Fecha

00 Nueva Creacion 21-07147

01

02

03
\ g R
[ smeorocia: O icio/Fin 1 aciiced < pecison O conestor — direccion |
{ Elaboré: Unidad de Transparencia Aprobé:

f

L 3 |

Comision Temporal de Transparencia
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| Presentacion del contenido relativo al apartado de politica de |
transparenCIa gestion de la informacion publica y proteccion |

3 | Pnrgg;;ﬁzlon 13-diciembre-2017. de datos personales, que se incluira en el manual de induccion |
| para el personal eventual a contratar en el proceso electoral |
; | ”_“ concurrente 2017-2018. |
' Presentacion del formato relativo al curriculum version 1 publica
' de candidatas y candidatos en el proceso electoral
4 Primer_a sgsién 13-diciembre-2017. | cor)currente 201.7'-2013, _conforme a lo establecido en el |
ordinaria articulo 14, fraccion Il inciso e, de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus
e Municipios.
| Presentacion del contenido relativo al apartado de politica de |
| | transparencia, gestion de la informacion publica y proteccion |
5 Segs:jciir?;;smn | 28-diciembre-2017. , de datos personales, que se incluira en el manual de induccion |
| para el personal eventual a contratar en el proceso electoral |
L ) B | concurrente 2017-2018.
Presentacion del formato relativo al curriculum version publica
| de candidatas y candidatos en el proceso electoral |
6 Segunda sesion | 98-diciembre-2017 concurrente 2017-2018, conforme a lo establecido en el
ordinaria " | articulo 14, fraccion |, inciso e, de la Ley de Transparencia y |
. Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus
| Municipios.
5.2. Acuerdos
Fecha . Acuerdo

| No. | Tipo de sesion
f 1 )

1 | Segunda sesion |
; ordinaria
b Segunda sesion

ordinaria

28-diciembre-2017 |

28-diciembre-2017

AC02/CT/28-12-17 “PRIMERO. Con base en el documento |
| presentado por la Titular de la Unidad de Transparencia e
" Informacion Publica, se propone el contenido relativo al |
| apartado de politica de transparencia, gestion de la informacion 3

| publica y proteccion de datos personales, a fin de que forme |
| parte del manual de induccion para el personal eventual a |

| contratar en el Proceso Electoral Concurrente 2017-2018. En |
| ese sentido, se instruye a la Titular de la Unidad de |
| Transparencia e Informacion Publica para que remita el |
| documento presentado a la Direccion de Educacion Civica.

ACO03/CT/28-12-17 “PRIMERO. Con base en el documento
' presentado por la Titular de la Unidad de Transparencia e
Informacion Plblica, se propone el formato relativo al curriculum |
| version publica de candidatas y candidatos en el Proceso
Electoral Concurrente 2017-2018, conforme a lo establecido en
el articulo 14, fraccion I, inciso e), de la Ley de Transparencia |
'y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Jalisco y sus |

Municipios.

.Comision Temporal de Transparencia
Informe de Actividades 2017-2018
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| AC02/CT/29-01-18 “PRIMERO. En términos del articulo 34 del |
| Reglamento Interior del Instituto Electoral y de Participacion |
§ Ciudadana del Estado de Jalisco, se aprueba la propuesta de |

29-enero-2018. | agenda de trabajo de la Comision de Transparencia para el afio |
| dos mil dieciocho, en términos del documento que se anexa a |
| la minuta como parte integral de la misma.

»n

Primera ‘,
| sesion ordinaria |

6. Seguimiento al cumplimiento de la Agenda de Trabajo de la Comision

El 29 de enero de 2018, la Comision de Transparencia en sesion ordinaria, mediante acuerdo
AC02/CT/29-01-18, aprobd su Agenda de Trabajo. La Comisién de Transparencia, dio cumplimiento
alas actividades programadas en la agenda de trabajo, comprendidas en el periodo que se informa.

Las actividades contenidas en la agenda atendieron temas relativos a: resguardo y proteccion de datos
personales, aprobacion del formato de curriculo publico para candidatas y candidatos, comisiones
abiertas, politica de transparencia y gestion de la informacion publica, ente otros.

1. Consideraciones finales ‘ '

La transparencia es un atributo o cualidad que nos permite tener mas informacion, clara y precisa,
sobre algo o alguien, lo que aumenta nuestras capacidades de comprension, vigilancia y
comunicacion. La transparencia es un instrumento de un sistema de rendicion de cuentas. La
informacion que se otorgue a los ciudadanos, debe estar orientada a ellos, para la solucion de sus
demandas, problemas y problematicas que los aquejan.

Por ello, es fundamental que la informacion se publique bajo el formato de “datos abiertos”, ya que
permite acceder a la informacion en los formatos en que se elabord, facilitando su anélisis y mejorando
la comunicacion entre los ciudadanos y las autoridades, empoderando la fiscalizacion ciudadana,
fortaleciendo de esta forma, la transparencia y la rendicion de cuentas.

ATENTAMENTE
GUADALAJARA, JALISCO, OCTHBRE DE 20

LCABA CORRAL
L DE TRANSPARENCIA

CONSEJERA ERIKA CECILIA
PRESIDENTA DE LA COMISION TEM

| Comision Temporal de Transparencia :
Informe de Actividades 2017-2018
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Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion PL'lb.E

| Proceso: Comisiones Abiertas Emision: 21-07-17 Revisién:21-07-17

Pagina 1 de 2

(

Proteccion de Datos Personales (INAI).

4, CONTROL DE CAMBIOS:

UT: Unidad de Transparencia y Acceso a Informacion Publica.

)
1. OBJETIVO. Recibir, dar tramite y entregar la informacion relacionada con Comisiones Abiertas, con el objeto de actualizar de
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Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco

Informe que rinde la titular de la Unidad de Transparencia e Informacion Publica a la Comisidn de
Transparencia, del periodo comprendido del 25 de octubre de 2016 al 09 de diciembre de 2017,

La Comision Temporal de Transparencia se cred e integré mediante acuerdo IEPC-ACG-049/16 del

Consejo General del Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco, el dia 25
de octubre de 2016 con el siguiente objeto:

# Crear condiciones para que los ciudadanos tengan acceso a informacidn de interés
publico.

# Contribuir a que los particulares conozcan y comprendan las actividades que lleva acabo el
instituto.

4 Generar cultura de la transparencia, acceso a la informacién y proteccién de datos
personales.

« Propiciar la rendicién de cuentas a la sociedad.

# Contribuir en el combate a la corrupcion.

Se analizaron las siguientes disposiciones:
Leyes y Reglamentos:

> Reglamento de Elecciones

> Ley General de Proteccion de datos personales en posesion de sujetos obligados

> Ley de Proteccién de datos personales en posesidn de sujetos obligados del Estado de
Jalisco y sus municipios

» Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pubica del Estado de Jalisco y sus
Municipios

> Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

Lineamientos emitidos por el Sistema Nacional de Transparencia:

+» Lineamientos para determinar los catdlogos de publicacién de informacién de interés
publico; y para la emisidn y evaluacion, de politicas de transparencia proactiva.

% Lineamientos generales en materia de clasificacidn y desclasificacion de la

informacion, asi como para la elaboracién de versiones puablicas.

Criterios emitidos por el Sistema Nacional de Transparencia:

Criterios para que los sujetos obligados garanticen condiciones de accesibilidad que
permitan el ejercicio de los derechos humanos de acceso a la informacién y proteccién de
datos personales a grupos vulnerables.
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Documentos analizados:

Estrategia Nacional de Cultura Civica (ENCCIVICA) 2017-2023 en lo referente a temas de
transparencia.

Actividades generadas del andlisis a las disposiciones y documentos mencionados
anteriormente:

1. Convenio de Adhesion a la herramienta de Comisiones Abiertas del Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales (INAI).

2. Anadlisis en la pagina web de este organismo, de los micro sitios de Educacién Civica y
Participacion Ciudadana, concluyendo que la contribucién de la transparencia es de
forma transversal, es decir, transparentar las demds areas, y generar accesibilidad
respecto a la pagina.

3. En el Reglamento de Elecciones se identificaron las dreas que deberdn transparentar 6
proteger datos personales en las diversas actividades y etapas del proceso electoral
2017-2018. ’

4. Se recopild e integré la informacién de interés piblico con que cuenta este
organismo, enviando el documento al Instituto de Transparencia, Informacién Publica
y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco (ITEl), para su validacion,
mismo que nos notificd la autorizacidén para publicar la mencionada informacién como
buena practica, en tanto recibimos la validacién del INAI.

5. Se publicé en la pégina web de este organismo, la consulta que tiene el INE, a
disposicién de los ciudadanos, donde pueden verificar, si estén afiliados a un partido
politico nacional 6 local, e indica el procedimiento para ejercer sus derechos ARCO
ante los mismos.

6. Se generaron cédulas proyecto donde se alinearon las actividades de la Unidad de
Transparencia con los ejes estratégicos y lineas de accién de la ENCCIVICA.

7. En cumplimiento a los Criterios emitidos por el Sistema Nacional de Transparencia,
para garantizar condiciones de accesibilidad a grupos vulnerables, se realizd el
diagndstico del organismo en esta materia, concluyendo que la Unidad de Género y
No discriminacién serd quien se dé a la tarea de emitir una Guia para la atencién de
personas en situacion de vulnerabilidad.

Por lo anterior la Unidad de Transparencia gener6 y envié a la Unidad de Género y no
Discriminacion, la informacién relativa al derecho de acceso a la informacién y
derechos ARCO, para que se integre a la mencionada guia.

8. Adicionalmente se elaboraron dos guias y sus respectivos tripticos por parte de la
Unidad de Transparencia:

> Guia de acceso a la informacién para solicitantes
> Guia préctica para ejercer tus derechos a la proteccién de datos personales
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> Ambas con dos objetos, su publicacién en el apartado de transparencia y su
impresién en braille.

Medidas de seguridad para la proteccién de datos personales en oficinas centrales, asi
como en los Consejos Distritales y Municipales del estado de Jalisco.

Medidas de seguridad administrativas: Politicas y procedimientos para la gestidn,
soporte y revision de la seguridad de la informacion a nivel organizacional, la
identificacion, clasificacion y borrado seguro de la informacién asi como Ia
sensibilizacion, formacién y capacitacion del personal, en materia de proteccién de
datos personales;

Medidas de seguridad fisicas: Conjunto de acciones y mecanismos para proteger el
entorno fisico de los datos personales y de los recursos involucrados en su
tratamiento. De manera enunciativa mas no limitativa, se debe considerar las
siguientes actividades:

a) Prevenir el acceso no autorizado al perimetro de la organizacidn, sus instalaciones
fisicas, areas criticas, recursos e informacidn;

b) Prevenir el dafio o interferencias a las instalaciones fisicas, dreas criticas de la
organizacion, recursos e informacion;

c) Proteger los recursos méviles, portatiles y cualquier soporte fisico o electrdnico ,
que pueda salir fuera de las instalaciones de la organizacién; y

d) Proveer a los equipos que contienen o almacenan datos personales de un
mantenimiento eficaz que asegure su disponibilidad, funcionalidad e integridad.

Medidas de seguridad técnicas: Conjunto de acciones y mecanismos que se valen de
la tecnologia relacionada con hardware y software para proteger el entorno digital de
los datos personales y recursos involucrados en su tratamiento. De manera
enunciativa mas no limitativa, se deben considerar las siguientes actividades:

a) Prevenir que el acceso a las bases de datos o a la informacién, asi como a los

recursos, sea por usuarios identificados y autorizados;

b) Generar un esquema de privilegios para que el usuario lleve a cabo las actividades
que requiere con motivo de sus funciones;
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c) Revisar la configuracion de seguridad en la adquisicién, operacién, desarrollo y
mantenimiento del software y hardware; y

d) Gestionar las comunicaciones, operaciones y medios de almacenamiento de los
recursos informacién en el tratamiento de datos personales.

09 de diciembre de 2017
Ma. de Lourdes Echeverria Ayala
Titular de la Unidad de Transparencia e Informacién Publica del

Instituto Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco
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MANUAL

POLITICA DE TRANSPARENCIA Y GESTION DE LA INFORMACION PUBLICA

¢Qué es la Informacién Publica?

Informacion publica es: toda informacién que generen, posean o administren los
sujetos obligadoes, como consecuencia del ejercicio de sus facultades o atribuciones, o
el cumplimiento de sus obligaciones, sin importar su origen, utilizacién o el medio en
el que se contenga o almacene; la cual estd contenida en documentos, fotografias,
grabaciones, soporte magnético, digital, sonoro, visual, electrénico, informatico,
holografico o en cualquier otro elemento técnico existente o que surja con
posterioridad.

¢Quiénes son los sujetos obligados?

Cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo de los Poderes Ejecutivo,
Legislativo y Judicial, 6rganos auténomos, partidos politices, fideicomisos y fondos
publicos, asi como cualquier persona fisica, moral o sindicato gue reciba y ejerza
recursos publicos o realice actos de autoridad en los &mbitos federal, de las Entidades
Federativas y municipal.

¢Cual es la legislacion que con mas frecuencia debemos aplicar

en la materia?

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

o Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados;

e Ley General de Acceso a la Informacién Publica;

e (Constitucion Politica del Estado de Jalisco;

e Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios;

e Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
del Estado de Jalisco y sus Municipios;

e Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piuiblica
del Estado de Jalisco y sus Municipios;

e Reglamento de Transparencia y acceso a la informacién pudblica del Instituto
Electoral y de Participacién Ciudadana del Estado de Jalisco;

e Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion de Informacién Publica,
que deberan observar los sujetos obligados previstos en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios;

e Lineamientos técnicos generales para la publicacién, homologacién y
estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas en el titulo
quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y



Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en
los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia;

¢Como se clasifica la informacién publica?

[. Informacién publica de libre acceso, que es la no considerada como protegida,
cuyo acceso al publico es permanente, libre, fAcil, gratuito y expedito, y se divide en:

a) Informacién piblica fundamental, que es la informacién publica de libre
acceso que debe publicarse y difundirse de manera universal, permanente,
actualizada y, en el caso de la informacién electrénica, a través de formatos
abiertos y accesibles para el ciudadano, por ministerio de ley, sin que se
requiera solicitud de la parte interesada.

Los sujetos obligados buscarén, en todo momento, que la informacién generada
tenga un lenguaje sencillo para cualquier persona y se procurar, en la medida
de lo posible y de acuerdo a la disponibilidad presupuestal, su accesibilidad y
traduccién a lenguas indigenas; e

b) Informacién piblica ordinaria, que es la informacién publica de libre
acceso no considerada como fundamental.

La informacién publica que obra en documentos histéricos sera considerada como
informacién publica ordinaria y, en este caso, los solicitantes deberdn acatar las
disposiciones que establezcan los sujetos obligados con relacién al manejo y cuidado
de ésta, de acuerdo a las disposiciones de la Ley que Regula la Administracién de
Documentos Publicos e Histéricos del Estado de Jalisco.

II. Informaci6n publica protegida, cuyo acceso es restringido y se divide en:

a) Informacion piiblica confidencial, que es la informacién ptblica protegida,
intransferible e indelegable, relativa a los particulares, que por disposicién
legal queda prohibido su acceso, distribucién, comercializacién, publicacién y
difusién generales de forma permanente, con excepcién de las autoridades
competentes que, conforme a esta ley o la legislacion estatal en materia de
proteccion de datos personales en posesion de sujetos obligados, tengan acceso
a ella, y de los particulares titulares de dicha informacion;

b) Informacion publica reservada, que es la informacién publica protegida,
relativa a la funcion publica, que por disposicion legal temporalmente queda
prohibido su manejo, distribucién, publicacién y difusién generales, con
excepcion de las autoridades competentes que, de conformidad con la ley,
tengan acceso a ella.



Transparencia en el [EPC, ;cdmo cumplir con las obligaciones de
informacion fundamental?.

Las obligaciones de transparencia consisten en publicar v mantener actualizada
absolutamente toda la informacién fundamental que corresponde al instituto, tanto la
comun a todos los sujetos obligados como las especificas del IEPC.

Los catélogos completos de dicha informacién pueden ser encontrados en los articulos
70y 74 de la Ley General de Transparencial y en los articulos 8 y 14 de la ley local de
transparencia? y las caracteristicas especificas que debe reunir la informacién que se
publique puede ser encontrada en los Lineamientos Técnicos Generales de
Publicacion 3y en los Lineamientos de Publicacién de Jalisco®.

Los servidores publicos de cada 4rea del instituto deberan revisar si la informacién
que poseen, generan o administran corresponde a informaci6n ptiblica fundamental y
coordinarse con la Unidad de Transparencia para su publicacién, tanto en la p4gina
web del IEPC como en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia
(SIPOT) de la Plataforma Nacional de Transparencia.

Deberan asegurarse de que en los primeros 10 dfas habiles del mes siguiente al en que
se genero o actualizd la informacién quede debidamente publicada en ambos espacios.

¢Qué se debe hacer con la informacién piblica protegida?
El funcionario del Instituto Electoral que, para el cabal ejercicio de sus
responsabilidades, tenga a su disposicion informacién clasificada como confidencial o

reservada, tendrd responsabilidad directa en todo momento sobre su resguardo y
tendrdn que adoptar todas las medidas necesarias para su debida proteccion.

! Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica
http://www.iepcjalisco.org.mx/sites/default/files/leyes/ley general de transparencia v acceso a la infor
macion_publica.doc

2 Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
http://www.iepcjalisco.org.mx/sites/default/files/transparencia/articulo-

8/1/a/ley de transparencia y acceso a la informacion publica del estado de jalisco y sus municipios.
doc

* Lineamientos técnicos generales para la publicacién, homologacidn y estandarizacién de la informacién de
las obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccidn IV del articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales
de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia.
http://www.iepcjalisco.org.mx/sites/default/files/transparencia/articulo-

8/1/f/lineamientos _tecnicos generales para la publicacion homologacion y estandarizacion de la infor
macion.pdf

* Lineamientos Generales en Materia de Publicacién y Actualizacion de Informacién Fundamental que
deberan observar los Sujetos Obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
http://www.iepcjalisco.org.mx/sites/default/files/transparencia/articulo-

8/l/d/lineamientos generales publicacion actualizacion informacion fundamental emitido instituto.pdf
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¢Como hacer la clasificacion inicial de informacién reservada?
Cuando un drgano del Instituto Electoral al recibir de la Unidad una solicitud de
informacion considere que ésta puede ser reservada, se sujetard a lo siguiente:

L El area respectiva deber4 remitir a mis tardar el dia siguiente la solicitud, asf como
un escrito en el que funde y motive la clasificacién al Comité de Transparencia, para
ello debera observar:
a) El catdlogo, las excepciones, la negacién, periodos y extincion de reserva
establecido en la Ley;
b) Los lineamientos emitidos por el Instituto y el Sistema Nacional de
Transparencia; y
c) La vigencia de las excepciones, la negacion, periodos y extincién de
reserva establecida en la Ley, con base en antecedentes de reserva
aplicados a casos iguales.

El Comité de Transparencia podra:

a) Confirmar la clasificacion.

b) Modificar la clasificacién y otorgar total o parcialmente el acceso a la
informacién.

¢) Revocar la clasificacién y conceder el acceso a la informacién.

IL. El Comité de Transparencia podra tener acceso a la informacién que esté en poder
del area correspondiente, de la cual se haya solicitado su clasificacién.

II. La resolucion del Comité de Transparencia serd notificada a la persona interesada
dentro de los ocho dias del plazo de respuesta a la solicitud.

¢Como clasificar la informacién confidencial?
Procedimiento de clasificacion inicial de informacion confidencial

Cuando un dérgano del Instituto Electoral al recibir de la Unidad una solicitud de
informacion presuma contiene elementos sujetos a proteccién por ser confidencial,
observara el siguiente procedimiento:

. En los primeros dos dias habiles a su recepcién los aportara y propondra a la
Unidad, con base en lo establecido en la Ley y los lineamientos emitidos por el
Instituto y el Sistema Nacional de Transparencia. El 6rgano, en su propuesta de
proteccion de informacién confidencial, deberd incluir de manera precisa y
clara los motivos y fundamentos legales, sobre cada uno de los datos
confidenciales protegidos;

Il EI organo elaborard una versién publica del documento con la informacién
requerida, testando la informacién confidencial e indicando en el mismo y al
margen del documento el fundamento legal, la cual enviar4 a la Unidad;



IIl.  Las versiones publicas tendran un formato que permita conocer las razones y
argumentos debidamente fundados y motivados de las partes que han sido
sometidas a control (testadas) y siempre requeriran de la aprobacién del
Comité de Transparencia.

De igual forma, cuando el érgano del Instituto electoral reciba de la Unidad una
solicitud de Proteccién de Informacién Confidencial le informara sobre su existencia y
procedencia; asimismo, aportard los elementos necesarios para que el Comité
determine el sentido de la respuesta que se le dar4 a través de la Unidad al solicitante,
conforme a lo establecido en la Ley.

Generacion de informacién confidencial

El 6rgano o servidor ptiblico que maneje informacién protegida deberé informar a la
Unidad de Transparencia del IEPC cuando se genere una base de datos o sistema que
contenga informaci6n confidencial y quién es el servidor publico responsable del
tratamiento de los datos.

Responsabilidad

El Servidor Publico que por motivo de cualquier operacién dé tratamiento a la
informacién reservada o confidencial sera responsable de usar, sustraer, divulgar,
ocultar, alterar, mutilar, destruir o inutilizar, total o parcialmente de manera indebida.

Justificacion

Los Servidores Publicos solamente recabaran los datos personales necesarios para
cumplir con las facultades o atribuciones, que la norma legal aplicable al caso
determiné.

Medidas de seguridad

El Area y Servidor Ptiblico seran responsables de implementar medidas de seguridad
necesarias para evitar el mal uso de informacién confidencial conforme a la Ley
General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

¢Qué hacer si recibimos una solicitud de acceso a la

informacion?

Las personas pueden presentar sus solicitudes de acceso a la informacién mediante
diversas vias contempladas en la ley local de transparencia, usualmente ante la
Oficialia de Partes o de la Unidad de Transparencia del instituto.

Si la solicitud de informacién es presentada ante una direccién, unidad, comision,

comité, area u_O6rgano del Instituto Electoral distinto a la Unidad de

Transparencia, tendrdn la obligacién de remitirla a mds tardar al dia hdbil

siquiente a ésta.




Computo de los plazos

1. Para el computo de los plazos, tinicamente seran considerados los dias hébiles,
debiendo entenderse como tales todos los dias a excepcion de los sabados y
domingos, asi como los considerados como dfas de descanso obligatorio en términos
de ley y todos aquellos que asi lo determine el Consejo General.

2. Los plazos establecidos en horas se computardn de momento a momento y los
sefialados en dias se consideraran de veinticuatro horas,

3. Siempre seran consideradas como horas habiles, aquellas que medien entre las
9:00 y las 15:00 horas de los dfas considerados como tal.

4. Cuando sea ingresada una solicitud de informacién piblica en dfas u horas
inhabiles, la misma se tendra por presentada al dfa y hora habil siguiente.

¢Cuales son las sanciones por infracciones en materia de
transparencia?

Las conductas infractoras en la materia son las que se encuentran descritas en los
articulos 118 a 122 de la Ley local de Transparencia y las sanciones para quienes
incurran en ellas estan sefialadas en los articulos 123 a 124 de la misma ley.

Responsabilidad administrativa

Independientemente de la sancién que aplique el ITE, éste debera presentar ante las
Contraloria General del IEPC denuncia en materia de responsabilidad administrativa
de los servidores publicos para que, de ser procedente, se sancione al servidor publico
de conformidad con la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos del Estado
de Jalisco. En el caso de que se imponga como sancién la inhabilitacion, ésta no podra
ser menor a tres afnos.

Multas - Naturaleza

Las multas impuestas como sanciones administrativas de acuerdo con esta ley,
constituyen créditos fiscales a favor del Estado y su ejecucién se rige por las
disposiciones juridicas aplicables.

Responsabilidad civil

La difusién o publicacién de informacién publica reservada o confidencial sin la
autorizacion correspondiente, seréd considerado como hecho ilicito, por lo que, los que
la realicen podran ser sujetos de responsabilidad civil a instancia de parte agraviada,
de conformidad a lo que prevé el Cédigo Civil del Estado de Jalisco.
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Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jalisco

Unidad de Transparencia y Acceso a la Infromacion Publica

Comparativo de fechas de solicitud de registro, sustitucién y aprobacion sobre la procedencias de las solicitudes para candidatos a
cargos de eleccion popular

Proceso Electoral 2014-2015 Proceso Electoral 2017-2018
Solicitud de registro de candidatas y candidatos a la 19-25/feb/18
N/A N/A gubernatura tanto de partidos politicos como
independientes.
Sustitucioén libre de candidatas y candidatos a la 19-25/feb/18
N/A N/A gubernaturatanto de patrtido politico como
independiente.
Plazo para el registro de solicitudes de candidatos |Del 02-15/maz/15. Solicitudes de registro de candidatas y candidatos a la | 05-18/marzo/18
a diputados por ambos principios. diputacidn, tanto de partidos politicos como
independientes.
Fecha limite para solicitar sustituciones de Hasta treinta dias antes de la Sustitucidn libre de candidatos y candidatas a la 05-18/marzo/18
candidatos a diputados por ambos principios y eleccion. diputacién tanto de partidos politicos como
municipes, por renuncia. A mas tardar el 08 de mayo de independientes.
2015.
Plazo para el registro de solicitudes de candidatos Del 02 al 22 de marzo de Solicitudes de registro de candidatas y candidatos a 05-25/marzo/18
a municipes. 2015. municipes, tanto de partidos politicos como

independientes.

Fecha limite para solicitar sustituciones de Hasta treinta dias antes de la Sustitucién libre de candidatas y candidatos a 05-25/marzo/18
candidatos a diputados por ambos principios y eleccion. municipes, tanto de partidos politicos como
municipes, por renuncia. A mas tardar el 08 de mayo de independientes.
2015.
Sesion del Consejo General para resolver sobre la 29-mar-18
procedencia deilas solicitudes de registro de
N/A N/A R e
yc a la gubernatura.

Fecha limite para resolver sobre la procedencia de_ |A mds tardar 64 dias antes de Sesion del Consejo General para resolver sobre la '20-abr-18
las solicitudes de registro de candidatos a la jornada electoral 04/04/15. procedencia de las solicitudes de registro de
diputados por amhos principios, presentadas por candidatos a la diputacién y municipes.

los partidos politicos, coaliciones y candidatos
independientes, seglin proceda.

Acuerdo del consejo general mediante el cual se :
aprueban los formatos de la versién ptiblica del 04/04/2015
curriculum de los candidatos a los diferentes
cargos de eleccién popular.

Fecha de presentacién del curriculum versién publica para cargos de eleccién popular

Se requiere a los partidos politicos acreditados ante este instituto Se requiere a los partidos politicos acreditados ante este

electoral, asi como a los candidatos independientes a los instituto electoral, asi como a las candidatas y candidatos

diferentes cargos de eleccién popular para el proceso electoral independientes a los diferentes cargos de eleccion popular

local ordinario 2014-2015, para que en el término de diez dias, para el proceso electoral concurrente 2017-2018, para que

contando a partir de que surta efectos la notificacién del acuerdo presenten el curriculum versién publica en las fechas

donde el Consejo General, otorgue el registro respectivamente establecidas para el registro de candidatos a los distintos

como candidatos, remitan a este organismo los formatos de la cargos de eleccién popular, debidamente llenado v

version publica del curriculum y perfil de los candidatos firmado de manera autégrafa para su publicacién en la

debidamente requisitados y firmados de manera autografa para pagina oficial de internet de este organismo.

su publicacién en la pagina oficial de internet, de conformidad con Lo anterior en cumplimiento al articulo 14, fraccioén i,

el acuerdo con clave alfanumérica IEPC-ACG-081/2015, aprobado inciso e) de la Ley de Transparencia y Acceso a la

el dia 04 de abril del 2015. Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios.
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CURRICULUM VERSION PUBLICA PARA CANDIDATAS Y CANDIDATOS A CARGO DE
ELECCION POPULAR PARA EL PROCESO ELECTORAL CONCURRENTE 2017-2018

Seleccionar el Partido
Politico o Coalicion que lo
postula o si es
independiente:

Datos
Nombre(s) Apellido Paterno Apellido Materno
Trayectoria Laboral (sector publico y/o privado):
Ninguna
Cargo Institucion o Empresa Periodo Que actvidad desempefia
Trayectoria Politica de cargos de eleccion popular:
Ninguna
Partido Politico Cargo Periodo
Organizaciones sociales a las que pertenezca o ha pertenecido y su caracter de participacion:
Ninguna
Nombre de la Organizacion Social Cargo o actividad Integrante desde - hasta
Cargo al que aspira
Diputacion
Gubernatura No aplica
Mayoria Relativa __No aplica
Municipes Distrito Electoral: No aplica
Municipio Municipio . Calidad
Cargo Calidad
Propietaria o propietario
Representacion Proporcional No aplica
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Las siguiente informacion es opcional. La finalidad es darle un uso estadistico, el cual este organismo no
transferird o hara mal uso de él y sera disociado de su nombre, esto de conformidad al articulo 3.1,
fraccién Xlll de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados del Estado de
Jalisco y sus Municipios.

Género Edad en
anos
En caso de otro ;Cual?
e NUmero de
Estado civil Hijos
Estudios cursados
Ninguno Preescolar Primaria Secundaria
Estudio Preparatoria ciatur
técnico o éCudl?
comercial
Doctorado
éCual?
Maestria
¢Cual?

Firma




